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ITosroxenue
00 MHHOBALMOHHOM AeATEILHOCTH MYHHIMNAJIBLHOIO 001’KETHOI0 JOIKOJIBLHOI0
00pa3oBaTeabHOro yupexaeHus aerckoro caga Nel0 «CoHbImKo»
MBAOY a/c Ne10 «CoJIHBIIIKO»)

WuroBanmonHas aeatenbHocTh B MBJIOY n/c Nel0 «Connbiko» (manee JJOY) HampasieHa
Ha CO3JaHHE, BHEIPEHHE W MCIOJIb30BAHUE METOAMKH MO COLUAIBHO- JTMYHOCTHOMY BOCIHMTAHMIO
JIOIIKOJBHUKOB 3a CUET COBEPIICHCTBOBAHUS U PA3BUTHUS €€ METOAMYECKOTO KOMIIOHEHTA, Ha OCHOBE
ABTOPCKHX MPOTPaMM COIHAIBHO- TMYHOCTHOTO HAIIPABIIEHHS.

HacTosmpM MOJIOKEHHEM ONpPEAEISIOTCS HOPMAaTHBHO — IPAaBOBBIE, (PUHAHCOBO —
9KOHOMHYECKHE, COIEPKATETbHBIE OCHOBBI QYHKIIMOHUPOBaHHUS J|OY B HHHOBALIMOHHOM PEXHMME.

1. O0mue moJI0KeHUS

1.1. Hacrosimee ITonoxkenne 00 WHHOBAIIMOHHOM NEATETHHOCTH B MyHHIMNAIBHOM OFOKETHOM
JOIIKOJIBHOM 00pa3oBatenbHoM yupexaeaun (MBIOY n/c Nel0 «ConHbIKO») (Hanee 1mo TeKCTy -
JIOY) paspaGorano B cootBercTBuH ¢ denepanbHbM 3akoHOM Ne 273-@3 or 29.12.2012 «O6
obpasoBannu B Poccuiickoit denepamum» ¢ u3MeHeHusMu oT 8 nmekabpsa 2020 roxa, Ilpuxasom
MunwucreperBa 00pasoBanus U Hayku Poccuiickoit ®enepamuu ot 17 oktadps 2013 r. Ne 1155 «O6
yTIBEPKIACHUH (EeNepalbHOrO TOCYJapCTBEHHOTO 00pa30BaTENbHOrO CTaHAapTa JOIIKOJIBHOTO
oOpa3oBanus ¢ u3MeHeHusiMH Ha 21 siuBaps 2019 rozpa, , Yerasom JIOV.
1.2.gnoBanonnas rwomanka JOY wumeer craryc 00JaCTHOM WHHOBAIMOHHOM IUIOLIANKHA U
ONPEIENIACTCS: '

- 3HAQUMMOCTHIO MPOOIEMBI (COIUATBPHO-KOMMYHUKATUBHOE DPAa3BUTHS AOLIKOJBHUKOB) IS

crpateruu pa3Butusi oopazosanus JJOV.
- HAMpaBICHHOCTBIO IEATENIFHOCTH IO KOHCTPYHPOBAHHIO COJIEPKAHUS METOMMKH IO
COIHAJIBHO-KOMMYHHUKATUBHOMY BOCIUTAHUIO JOIIKOIBHUKOB.

1.3.CraTyc paiiOHHOM WHHOBAIIMOHHOM IJIOINAAKU AAeT aBTOpaM MHHMIMATUBEI IIPABO HAa KOPPEKIIUIO
COZlep KaHus, CIOCOOOB U CUCTEMY CPENCTB O0Y4EHHs U BOCIMTAHHUS IO COLHUATBHO — JIHYHOCTHOMY
Pa3BHUTHIO JOIIKOJILHUKOB, HCTIONB3Y s aBTOPCKUE MIPOTrPAMMBI COLMAIBHO- TMYHOCTHOIO BOCITHTAHHS
JOIIKOJTBHUKOB.
1.4. O6nacTHAs MHHOBAIMOHHAS IIIOINAAKA OTKPHIBAECTCS M 3aKPBIBACTCS MPUKa30M MHUHHCTEPCTBA
o0miero u npodeccruoHaTbHOr0 00pazoBaHus PocToBckoi 001aCTH. ‘

2. [opsinok OTKPHITHS 00,IACTHON HHHOBALIHOHHOM IJIOMAAKH
2.1.JlearenbHOCTh  OOJACTHOM - MHHOBALMOHHOW  IUIOIIANKH paspelieHa Ha OCHOBAHWH
NPENCTABJICHHOIO MPOEKTa B  paMKax obpazoBarensHOl  oOnactu  «CounuanbHO-
KOMMYHHUKATUBHOE PA3BUTHEN.
[TpoeKT umeeT CIenyoIy 0 CTPYKTYpy:





· Анализ деятельности ДОУ, выявление актуальных проблем и возможных подходов к их разрешению. Обоснование принципиальной возможности решения актуальных проблем ДОУ, посредством осуществления данного проекта.

· Проблемный анализ, сложившийся в образовании практики осуществления социально- коммуникативного развития дошкольников. Аргументация в пользу предпочтения данного проекта.

· Концепция деятельности ДОУ в рамках заявленного подхода. 
· Характеристика кадровых ресурсов ДОУ и социума как в целом достаточных для успешной реализации проекта. 
· Программа пошаговой реализации проекта. Временные рамки.

· Дополнительное кадровое, материальное обеспечение, необходимое для реализации проекта.

2. Права и обязанности ДОУ в статусе областной инновационной площадки
2.1. В соответствии со статусом областной инновационной площадки, ДОУ имеет право вносить коррективы в содержание организованной образовательной деятельности.
2.2. Обязанности налагаемые статусом инновационной площадки:

· Соблюдение утвержденной программы и плана реализации проекта;

· Ежегодное представление отчета о ходе выполнения работ по реализации проекта Центру модернизации общего образования ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО;
· Предоставление по запросу Отдела образования любой информации, касающейся хода и условий реализации проекта.

3. Управление площадкой
3.1. Областная инновационная площадка  подотчетна Центру модернизации общего образования ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО,   который ежегодно оценивают результаты работы по представлению отчетов ДОУ.

3.2. Руководитель ДОУ, имеющий статус инновационной площадки, несет полную ответственность, как за результаты образовательной деятельности, так и за выполнение программы реализации проекта, обеспечивает сохранность жизни и здоровья детей и их защиту от возможных негативных результатов и последствии инновации.

4. Финансирование, материально- техническое и методическое обеспечение
4.1. Материально - техническое обеспечение инновационной деятельности осуществляется за счет:

· Бюджетных средств;

· Привлечения спонсорской помощи.
4.2. Методическое обеспечение инновационной деятельности осуществляется за счет:

· Бюджетных средств;

· Средств спонсорской помощи.

5. Закрытие экспериментальной площадки
5.1. Прекращение деятельности инновационной площадки осуществляется приказом Министерство общего и профессионального образования Ростовской области по истечении срока, запланированного на осуществлении проекта.

